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Qui som?
Catenara, abans coneguda 
com ASINCA, és una associació 
dedicada a promoure i protegir 
els interessos de les empreses 
de serveis d’enginyeria i 
arquitectura amb seu o 
delegació a Catalunya.

Actualment, Catenara compta amb 59 socis 

actius que representen una àmplia diversitat 

dins del sector. Al llarg de l’any 2024, aquesta 

xarxa ha continuat reforçant-se, amb l’objectiu 

de dignificar el sector i oferir als seus membres 

eines i espais de col•laboració que enriqueixen 

les seves activitats professionals. 

A Catenara, creiem en la importància de la 

coI•laboració per crear condicions de mercat 

favorables i justes que afavoreixin el creixement 

sostenible i la innovació. Treballem per aconseguir 

un impacte positiu en el nostre sector i més enllà.

La missió de Catenara és promoure un entorn 

empresarial i de negoci així com unes condicions 

de mercat favorables i justes per a les empreses 

del sector de l’enginyeria i l’arquitectura a 

Catalunya, que reconeguin la seva qualitat, 

capacitat d’innovació i contribució a la societat.

Catenara en 
xifres
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Què fem?

Un moment clau en aquest any ha estat el canvi de 

nom de l’associació, passant d’ASINCA a Catenara. 

Aquest canvi no només representa una renovació 

profunda, sinó també un pas fonamental per 

adaptar-se als nous reptes i les necessitats d’un 

sector en constant evolució. Amb aquesta nova 

identitat, Catenara reafirma el seu compromís 

amb la innovació i l’excel•lència.

Catenara ha treballat per dignificar el sector i 

posicionar-lo en el lloc que mereix dins de la 

societat. En un context on la qualitat dels serveis 

professionals és fonamental, s’ha defensat uns 

estàndards ètics i de transparència que assegurin 

un mercat just per a tots els implicats. Això inclou 

la promoció de preus adequats i sostenibles, que 

reflecteixin el valor del treball dels associats i que 

permetin la seva continuïtat i desenvolupament.

A més, al llarg de l’any, Catenara ha estat una 

plataforma activa de suport i defensa dels 

drets dels seus membres. S’han portat a terme 

diverses reclamacions, moltes de les quals han 

estat resoltes favorablement, la qual cosa ha 

permès aconseguir millores substancials en les 

condicions de treball i contractuals dels associats. 

Aquestes victòries reflecteixen el compromís amb 

la justícia i la defensa de les bones pràctiques 

dins del sector.

L’associació s’ha consolidat com una xarxa de 

suport mutu, on els professionals del sector 

troben eines i recursos que els permeten créixer 

i innovar. A més, s’han impulsat iniciatives per 

fomentar una col•laboració estreta amb altres 

actors i organismes, amb l’objectiu de crear 

un impacte positiu en la societat i reivindicar la 

importància d’unes condicions laborals dignes i 

estables.

UN CANVI SIGNIFICATIU:
DE ASINCA A CATENARA L’objectiu d’aquesta transformació és expandir 

la visió de l’associació, incorporant una gamma 

més àmplia de sectors, des de l’enginyeria 

i l’arquitectura fins als serveis ambientals i 

tecnològics, amb l’aspiració de convertir-se en un 

referent per a tot el sector professional. Aquest 

canvi simbolitza una etapa d’evolució, amb 

l’objectiu d’engegar noves iniciatives i continuar 

defensant els valors de la qualitat i el suport mutu 

en tots els àmbits relacionats.
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Serveis

DEFENSA I INFLUÈNCIA:
•	 Defensa dels interessos davant les 

administracions i empreses.

PROMOCIÓ I VISIBILITAT:
•	 Inclusió en el directori d’associats i 

promoció en tots els mitjans.

•	 Difusió en xarxes socials dels 

esdeveniments importants per a una 

major visibilitat.

PARTICIPACIÓ I COL•LABORACIÓ:
•	 Participació en activitats sobre 

infraestructures, sostenibilitat i 

edificació i urbanisme.

•	 Accés a fòrums i tribunes amb 

experts destacats.

INTERNACIONALITZACIÓ:
•	 Suport en la internacionalització 

empresarial amb ACCIÓ.

INFORMACIÓ I CONEIXEMENT:
•	 Servei d’informació diària sobre 

licitacions.

•	 Informació trimestral sobre 

adjudicacions.

•	 Resum diari de notícies rellevants 

del sector.

ALTRES SERVEIS:
•	 Assessorament jurídic i formació 

especialitzada.

•	 Programes d’assegurances i recepció 

d’informació rellevant.

•	 Gestió de tràmits amb Infraestructures.

cat per a l’obtenció de certificats de 

bona execució.

A Catenara s’ofereixen una sèrie de serveis dissenyats per a 
donar suport als socis.
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Socis
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Junta Directiva

Staff:

PRESIDENT
Mateu Tersol

DIRECTOR GENERAL
Alejandro Casero

VOCAL DE PRESIDÈNCIA
Sònia Roig

VOCAL DE LES EMPRESES 
DE TAMANY PETIT

Lola Simón

PRESIDENT COMISSIÓ 
OBRA CIVIL

Juan Carlos Martínez

VICEPRESIDENT
Josep Túnica

GESTIÓ DE PROJECTES 
ESTRATÈGICS

Ignacio Casasnovas

GESTIÓ DE PROJECTES
Lidia Alfonso

DISSENYADORA GRÀFICA
Sandra Melo

GESTOR DE XARXES 
SOCIALS

Joan Dachs

VOCAL DE PRESIDÈNCIA
Maite Ramos

VOCAL DE LES EMPRESES 
DE TAMANY MITJÀ
Daniel Orduña

PRESIDENT COMISSIÓ 
MIXTA DE SOSTENIBILITAT

Agustí Figueras

VOCAL DE PRESIDÈNCIA
Albert Casajuana

VOCAL DE LES EMPRESES 
DE TAMANY GRAN

Enric Pujol

PRESIDENTA COMISSIÓ 
D’EDIFICACIÓ I URBANISME

Sonia Sanz
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Activitats de Catenara
COMISSIONS

COMISSIÓ D’INFRAESTRUCTURES

COMISSIÓ D’EDIFICACIÓ I URBANISME

COMISSIÓ MIXTA DE SOSTENIBILITAT

Catenara disposa de tres comissions sectorials per a la defensa i el progrés dels seus associats: la Comissió 

d’Infraestructures, la Comissió d’Edificació i Urbanisme, i la Comissió Mixta de Sostenibilitat. Aquestes 

comissions tenen un paper important en la promoció de la qualitat, la innovació i la sostenibilitat dins dels 

respectius sectors, i actuen com a canals per a la col·laboració entre les empreses associades i altres actors 

clau del sector.

La Comissió d’Infraestructures se centra en la 

promoció de la qualitat dels projectes d’obra civil, 

l’ús d’innovacions tecnològiques per millorar 

l’eficiència i sostenibilitat, i la defensa dels 

interessos del sector davant les administracions 

públiques. També promou pràctiques sostenibles 

per minimitzar l’impacte ambiental i facilita la 

col·laboració entre les empreses del sector.

Per la seva banda, la Comissió d’Edificació i 

Urbanisme té com a objectiu principal representar 

els interessos dels seus membres, mantenir 

un diàleg constant amb les administracions 

públiques i promoure la simplificació de tràmits 

administratius. A més, impulsa la innovació 

i la competitivitat en el sector i fomenta la 

sostenibilitat i la responsabilitat social dins del 

marc normatiu català.

Finalment, la Comissió Mixta de Sostenibilitat 

treballa per garantir que les empreses associades 

puguin afrontar els reptes de la transició 

ecològica de manera justa i sostenible. Impulsa 

la col·laboració entre les empreses, institucions 

públiques i altres actors clau per implementar 

solucions innovadores en línia amb els objectius 

d’economia circular i desenvolupament 

sostenible. Aquesta comissió també vetlla per 

garantir que els interessos dels associats siguin 

representats en els debats sobre polítiques 

públiques relacionades amb la sostenibilitat i la 

transició energètica, promovent un marc legislatiu 

favorable.

Les comissions de Catenara són elements clau 

per a l’associació, ja que no només treballen 

per defensar els interessos dels associats, sinó 

també per generar oportunitats de creixement i 

millora constant en el sector.
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ESDEVENIMENTS
ESMORZARS COL•LOQUI:

24 de gener amb David Prat: Direcció General 
d’infraestructures i Mobilitat.

Esmorzar-col•loqui organitzat per ASINCA 

i la CCOC: David Prat, Director General 

d’Infraestructures de Mobilitat del Departament del 

Territori, va ser el ponent d’aquest esdeveniment, 

on va compartir detalls sobre els projectes actuals 

en marxa, oferint una perspectiva actualitzada 

i les expectatives futures relacionades amb el 

desenvolupament d’infraestructures de mobilitat.  

4 de març amb David Vila: Director de l’ATL.

Esmorzar-col•loqui conjuntament amb la CCOC, 

en el qual va participar el Sr. David Vila, director 

de l’ATL. El tema central d’aquesta trobada va girar 

entorn de la Gestió en temps de crisi: Solucions 

temporals o estructurals?  

14 de març amb Deloitte i CCOC: Jornada sobre 
la Industrialització, construcció Lean i nous 
mètodes de construcció.

Jornada amb CCOC i Deloitte sobre la 

Industrialització, Construcció Lean i Nous Mètodes 

de Construcció. Es va destacar la importància de 

la digitalització en el sector, amb un enfocament 

especial en BIM i LEAN.

  
16 d’abril amb Oriol Altisench: Enginyer cap de 

l’Ajuntament de Barcelona

Es va dur a terme un esmorzar col•loqui en 

col•laboració amb CCOC, amb la participació de 

l’enginyer cap de l’Ajuntament, Oriol Altisench, qui 

va ser el ponent de la sessió. Es va parlar sobre 

l’enginyeria de la ciutat de Barcelona i les seves 

perspectives de futur.

  
17 d’abril amb Ricard Font: Director general de 

BIMSA

Esmorzar col•loqui en col•laboració amb CCOC, 

amb Ricard Font, director general de BIMSA, com 

a ponent. La reunió va girar entorn del tema “4+1 

+ S + i: Confiança i oportunitats per fer més i fer-

ho millor”.
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objectiu principal explorar les noves tendències 

reguladores ESG i les pràctiques innovadores en 

el sector de les infraestructures, amb un èmfasi 

especial en la descarbonització i l’economia 

circular al llarg de tota la cadena de valor del 

sector.

21 de juny amb Oriol Güell: President i conseller 

d’infraestructures.cat

Juntament amb la CCOC, vam organitzar un 

esmorzar-col•loqui amb la presència d’Oriol 

Güell, president i conseller d’Infraestructures.cat. 

Durant l’esdeveniment, Güell va compartir la seva 

visió sobre les infraestructures en el context de 

transformació.  

22 d’abril amb Valentín Aceña: Gerent 
d’infraestructures i mobilitat de la Diputació de 
Barcelona

Es va organitzar un esmorzar col•loqui amb la 

Cambra de Contractistes de Catalunya (CCOC), 

vam comptar amb la participació de Valentín 

Aceña, Gerent d’Infraestructures i Mobilitat de la 

Diputació de Barcelona. Ens va informar sobre el 

pressupost del 2024, les activitats recents i els 

reptes de futur fins al 2027.  

29 de maig amb Samuel Reyes: Director de l’ACA

Durant aquest esmorzar-col•loqui organitzat en 

col•laboració amb la CCOC, vam comptar amb la 

participació de Samuel Reyes, director de l’Agència 

Catalana de l’Aigua. En aquesta sessió, Reyes va 

presentar una anàlisi sobre les licitacions actuals 

i les perspectives de futur en el sector, promovent 

el diàleg sobre els reptes i els avenços en la gestió 

de l’aigua a Catalunya.  

30 de maig amb Deloitte i CCOC: Jornada sobre 
Sostenibilitat, Descarbonització i Economia 

Circular a la Construcció

En col•laboració amb la Deloitte i la CCOC, vam 

organitzar la jornada sobre “Sostenibilitat, 

Descarbonització i Economia Circular a la 

Construcció”. Aquesta trobada tenia com a 
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JORNADES I ACTES:
13 de març amb ACECMA: Jornada Anual d’Acció 
Climàtica

Es va celebrar una jornada sobre medi ambient 

organitzada amb ACECMA, on es van presentar 

les noves propostes per al 2024 per responsables 

del Departament d’Acció Climàtica, Alimentació i 

Agenda Rural.

9 de maig amb GCT Arquitectes i Bimetric: 

Jornada d’intercanvi d’experiències

Jornada d’intercanvi d’experiències liderada per 

GCT Arquitectes i Bimetric Lab, per a empreses 

d’arquitectura i enginyeria interessades a millorar 

la seva eficiència mitjançant la metodologia Lean. 

13 de juny VIII Nit de les Infraestructures

Vam assistir a la VIII Nit de les Infraestructures, 

una cerimònia en la qual es va reconèixer el 

treball en el sector de les infraestructures. Durant 

l’acte, es va concedir a IDP Iberia, associada de 

Catenara, el premi a la Infraestructura de l’Any 

2023 pel projecte i direcció d’obra de la planta de 

taulers de fusta de Kronospan a Tortosa.   

26 de setembre: ASINCA ara és CATENARA

El 26 de setembre va ser un moment i un pas molt 

important per a l’associació, ja que es va iniciar 

una nova etapa amb un canvi de denominació. 

ASINCA es transforma en CATENARA. Aquest canvi 

representa una renovació profunda que reflecteix 

el compromís amb la innovació i l’adaptació als 

nous reptes que presenta el futur.

Amb aquesta nova identitat, l’objectiu és 

evolucionar i expandir la visió per incloure una 

gamma més àmplia de sectors, des de l’enginyeria 

i l’arquitectura fins als serveis ambientals i 

tecnològics.
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26 de setembre amb Morales Abogados 

Penalistas: Webinar

Vam organitzar una videoconferència impartida 

per Morales Abogados Penalistes i Compliance, 

patrocinador de Catenara, sobre la responsabilitat 

dels administradors en delictes laborals. 

3 de octubre amb Graitec: Jornada d’innovació 

Es va organitzar una jornada conjuntament amb 

Graitec, patrocinador de Catenara, per parlar del 

nou model de compra d’Autodesk i per descrobrir 

eines com Tricalc, Advance Design i PowerPacks. 

14 de novembre amb Marsh: Xerrada online 

Es va portar a terme un webinar amb Marsh, 

patrocinador de Catenara, sobre com gestionar 

correctament els sinistres derivats de l’activitat 

tècnica. En aquesta sessió es van abordar les claus 

per comunicar-se de manera eficient amb les 

asseguradores i per gestionar els sinistres amb èxit.

18 de noviembre: Catenara Cafè: Descobreix 
Catenara: Missió i valors. Cafè amb Alex Casero. 
Nou Director General

El 18 de novembre es va llançar un nou format 

de webinars, el “Catenara Cafè”, amb l’objectiu 

de conèixer millor la missió i els valors de 

l’associació. En aquesta sessió es va tractar la 

transformació d’ASINCA a Catenara, destacant els 

canvis i les noves línies estratègiques. 

A més, els participants van tenir l’oportunitat de 

conèixer a Alex Casero, qui va estar nomenat nou 

Director General i Secretari de l’Associació. 

10 de desembre: Copa de Nadal

Trobada anual de la Copa de Nadal, amb la 

participació de Juan Pedro Martín Vide, catedràtic 

d’Hidràulica a l’Escola de Camins. Durant aquest 

acte el ponent va compartir la seva experiència i 

coneixement sobre els desafiaments relacionats 

amb el canvi climàtic i les inundacions a la 

regió mediterrània. Després de la ponència, els 

assistents van gaudir d’un “pica-pica” per afavorir 

la interacció i el networking entre els participants.

Descobreix Catenara:
Missió i Valors

Cafè amb Alex Casero:
Una Trobada amb el
Nou Director

18 de novembre

9:30h

NOU FORMAT
Webinar de 20'
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ALTRES ESDEVENIMENTS
REUNIONS JUNTA DIRECTIVA

ASSEMBLEES:

REUNIONS COMISSIÓ D’EDIFICACIÓ I 
URBANISME

REUNIONS COMISSIÓ D’INFRAESTRUCTURES

REUNIONS COMISSIÓ MIXTA DE 
SOSTENIBILITAT

9 de gener

13 de febrer

12 de març

9 d’abril

14 de maig

18 de juliol

10 de setembre

8 d’octubre

12 de novembre

10 de desembre

14 de maig  (assemblees generals ordinària i 
extraordinària) 

4 de juliol (assemblea general extraordinària) 

16 de setembre (assemblea general 
extraordinària) 

9 de gener

2 d’abril

9 de juliol

10 de setembre

12 de novembre

11 de gener

7 de març

21 de març

9 de maig

5 de setembre

7 de novembre

24 de gener

20 de març

22 de maig

17 de juliol

18 de setembre

20 de novembre
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OBSERVATORI 

COMUNICACIÓ RECLAMACIONS CATENARA

Catenara ofereix als seus associats un servei 

diari d’informació sobre les licitacions publicades 

o actualitzades a la Plataforma de Contractació 

del Sector Públic que es troben en termini de 

presentació d’ofertes. Aquest servei inclou els 

detalls principals de cada licitació, com ara el 

pressupost, el termini, l’administració licitadora i 

la temàtica general.

A més, Catenara complementa aquesta informació 

amb:

• Un estudi trimestral d’adjudicacions

• Un informe semestral de licitacions

• Actes d’obertura de licitacions adjudicades

Al llarg de l’any, Catenara posa a disposició dels 

seus associats les seves xarxes socials per 

difondre els esdeveniments, activitats, jornades o 

fites que els associats considerin importants. Així, 

es dona més visibilitat a aquests actes i s’ofereix 

una plataforma per promoure els èxits i iniciatives 

dels membres davant del públic.

A més, Catenara envia regularment als seus 

associats informació sobre jornades i actes 

rellevants que ens arriben i que poden ser 

d’interès per a les empreses associades, 

contribuint a mantenir-los informats i al corrent 

de les oportunitats i novetats del sector.

A Catenara s’ofereix als associats un Servei 

de Reclamacions especialitzat per facilitar la 

gestió de qualsevol incidència relacionada amb 

concursos de licitació. Aquest servei inclou 

l’assessorament d’un equip jurídic expert que 

revisa i avalua les reclamacions, amb l’objectiu 

de garantir que els procediments de licitació 

compleixin amb la legislació vigent i els principis 

de transparència i equitat.

El servei està destinat a les empreses associades 

a Catenara que considerin que una licitació no s’ha 

dut a terme de manera justa o transparent, ja sigui 

per motius de no conformitat amb la normativa, 

per falta de claredat o desglossament de preus, o 

per qualsevol altra possible irregularitat.

Durant l’any 2024, a part de les diverses consultes 

realitzades pels nostres associats, s’han gestionat 

un total de 29 reclamacions. D’aquestes, 12 

han estat acceptades o han donat lloc a canvis 

significatius en els procediments de licitació, 

contribuint així a millorar la transparència i la 

competitivitat en els processos licitadors.
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Patrocinadors

Missatge del president

MATEU TERSOL
President de Catenara

Aquest any, l’associació ha donat un pas endavant 

amb el canvi de nom, passant d’ASINCA a Catenara, 

amb l’objectiu de seguir avançant i consolidant el 

nostre creixement. Amb aquest canvi, s’ha detectat 

la necessitat d’ampliar la nostra representativitat 

i obrir el camí a nous possibles sectors, per tal 

de continuar sent un referent en la promoció 

del desenvolupament sostenible i la innovació a 

Catalunya.

Durant aquest 2024, hem estat treballant 

intensament en diverses accions, destacant 

sobretot el networking entre professionals, així 

com les nostres contínues reclamacions per 

garantir que els processos de licitació compleixin 

amb la legislació vigent.

Com a associació, seguim lluitant per la 

transparència, per uns preus públics justos i per 

combatre qualsevol irregularitat que afecti els 

nostres membres i el sector en general. Estem 

convençuts que només amb l’esforç conjunt i el 

compromís amb els valors ètics podrem construir 

un entorn més just i respectuós amb els drets 

laborals i professionals.

Vull agrair a tots els membres de Catenara el seu 

compromís i dedicació en aquesta tasca. La nostra 

associació és el resultat de la feina col·lectiva i el 

suport mutu. Continuarem treballant junts per 

defensar els interessos dels nostres associats i 

per garantir un sector més transparent i just.

Cordialment,



AV. Diagonal, 477, 08036 Barcelona

623 19 43 16

www.catenara.com  |  info@catenara.cat


